PEDAGOGUSOK
SZAKSZERVEZETE

Mit kovetel a Pedagogusok Szakszervezete a 2026-ban alakulo uj
kormanytol

A PSZ oktataspolitikai és érdekvédelmi elvarasai

A magyar tarsadalom jovéje az oktatdsi intézményekben doél el. Ha az iskola
szabadsagra, felel0sségre, 6nalldo gondolkodasra nevel és tanit, akkor biztos labakon all6
demokratikus ¢€s versenyképes orszagban hisznek az oktatasért felelds politikusok. Az
az iskola, amely félelemre, engedelmességre nevel, felelos allampolgarok helyett
alattvalokat teremt, akik nem képesek a globalis vildg kihivasaira valaszolni — ha
Magyarorszag ezen az uton halad Eurdpa perifériajara sodrodik. Ezen gondolatok
szellemében, latva az elmult évek oktataspolitikai elképzeléseinek megvaldsulasat €s a
kozoktatas jelenét a Pedagdgusok Szakszervezete a 2026-ban megalakul6 j kormany
szdmara a kozoktatassal kapcsolatban a kdvetkez6 elvarasokat fogalmazza meg:

Fenntartas/ fenntarthatosag
1. Legyen 6ndll6 oktatdsi minisztérium (amelyhez tartozzon minden gyermekeket

érintd nevelési ¢€s oktatasi tertilet - a bolcs6détol az egyetemig, a
gyermekvédelmet is beleértve)!

1 2. Meg kell teremteni, egy a leendd oktatdsi minisztérium ala tartozo, hiteles

oktataskutatd intézményt! Egyetlen jogszabalytervezet se késziiljon megfeleld
hatastanulmény nélkiil!

3. A biirokratikus kozpontositast valtsa fel a decentralizacié és valosuljon meg a
helyi/intézményi autondémia (munkatiigyekben, koltségvetésben, helyi tantervi
szabalyozasban), a szakmai és pénziigyi elszamoltathatésag megteremtésével
egylitt!

4. A Puétv. és a szakképzési torvény helyett alakitsanak ki minden oktatasban
dolgozora vonatkozoan egységes torvényi szabalyozast €s bérezést!

5. Lehessenek iskolafenntartok az d6nkorményzatok is, amennyiben igényt tartanak
az intézményre. Az allami normativ tdmogatas legyen egységes a kiillonbozo
fenntartast intézményekben!

6. A demografiai valtozasok oktatasra gyakorolt varhat6 hatasa indokoltta teszi az
iskolaszerkezet Gjragondoldsat, amelyet meg kell eléznie egy széleskorii szakmai
¢s tarsadalmi vitanak!

7. Az 6voda/iskolaigazgatok és helyetteseik kivalasztasa a pedagdgusok, a sziilok
¢s az intézményfenntartok képviseldinek kozos dontése legyen, ne politikai
szempontok alapjan torténjen!

8. Meg kell Ujitani a tartalmi szabdlyozast, elengedhetetlen a Nat, valamint a
szakképzés képzési és kimeneti kovetelményeinek feliilvizsgalata! A
tanulasszervezés helyi igényekhez igazodjon!

9. Meg kell teremteni az MI oktatdsban torténd alkalmazasanak jogi hatterét, és
szakmai tamogatast nyQjtva 6sztondzni kell a pedagogusokat az MI oktatasban
torténd alkalmazasara!
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10. Meg kell teremteni a szegregacid megeldzését és visszaszoritasat szolgalo
szabalyozasi és finanszirozasi kornyezetet!

11. Ki kell vezetni a militans szellemet a teljes kozoktatasbol, koznevelésbol!

12.Legyen ismét szabad tankOnyvvalasztas, alakitsdk 4t a tankoOnyvellatas
rendszerét! Tantervi bankok ¢és ezekhez kapcsolodd tankonyvek segitsek a
pedagdgusok munkajat.

13. Legyen minden iskolaban konyvtar (ideértve a szakképzd intézményeket is):
pedagogus végzettségli konyvtarostanarral (oktatoval), napi nyitvatartassal.
Vizsgaljak feliil a konyvtarbezarasokat!

14. Az o6vodakban/iskolakban az ellitand6 (HH, HHH, SNI, BTMN)
gyermeklétszamhoz igazitva alkalmazzak a dajkdkat a pedagogiai,
gyogypedagdgiai asszisztenseket!

15. Kétszaz tanulonként legyen 1-1 6voda/iskolatitkar, rendszergazda!

16. Minden oktatasi intézményben legyen foallasu iskolapszicholdgus.

Finanszirozdas — bérezés

17. A mindenkori GDP legalabb 6 szazalékat forditsak az oktatdsra!

18. Legyen 1Uj bértabla a kozoktatdsban ¢s koznevelésben dolgozoknak, amely
figyelembe veszi a munkéban eltoltott idot! Szamitasi alap legyen:

a. technikai dolgozdknal a garantélt bérminimum

b. a nevelést-oktatast kozvetleniil segitdknél a garantalt bérminimum 150
szazaléka

c. pedagogusok, oktatok esetén @ gyakornoki bér, ami a diplomads
atlagkereset 70 szazaléka.

19. Pedagogusoknak és oktatoknak 5 elemil bérrendszer bevezetése:

a. palyan eltoltott id6 szerinti alapbér és 3 évenként eldrelépés

b. pétlékok: vezetoi, munkak6zdsség-vezetoi, osztalyfonoki,
gyogypedagdgia, esélyteremtési, diabétesz

c. ce¢lfeladatok dijazasa

d. minden tilmunka kifizetése

e. mindségi bérpdtlek (intézményi bértomeg 10%-a)!

20. Biztositsak az anyagi fedezetet ahhoz, hogy ha a pedagdgusok vallaljak a
mindsitést, akkor a magasabb fokozatba 1épés valodi béremeléssel jarjon!

21. Az utazépedagdgusok, tobb telephelyen munkat végzo pedagogusok valodi
koltségeit meg kell tériteni (gépjarmii kotelezd biztositasa, CASCO,
lizemanyagkoltség, gépjarmi kopas), és anyagilag is érdekelté kell tenni a feladat
ellatasaban!

22.Vezessek ki a teljesitményértékelési rendszer jelenlegi formajat! A mindségi
bérpdtlek megallapitasa az 6voda/iskolavezetés belsd értékelése alapjan torténjen
az intézmények belsd sztenderdjei szerint.

23. Az SNI és BTMN gyerekek integralt és inkluziv oktatasat szolgald finanszirozas
olyan mértékii legyen, hogy az ezt tdmogatd programok, modszerek
ujraindithatoak legyenek (pl. kislétszamu osztalyok inditasa).
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Képzés/ellenorzés

24. Vezessek ki a jelenlegi tanfeliigyeleti rendszert, és kockazatelemzésen alapulo
fejlesztd intézményi ellendrzések legyenek!

25. A pedagbdgusok ¢és a neveld-oktatdo munka igényeit figyelembe véve kell
megujitani a tovabbképzési rendszert! A tovabbképzési rendszer zartsagat fel kell
szdmolni, meg kell teremteni a szektorsemlegességet!

26. Meg kell tjitani az 6vodapedagogus, tanitd és tanarképzést:

legyen egységes kimeneti kdvetelmény

kevesebb szaktudomany, tobb pedagogiai, pszicholdgiai ismeret

a képzést kozeliteni kell a mindennapi gyakorlathoz

eltérd kulturak megismertetése, konfliktuskezelés tanitdsa

munkavallaldi ismeretek oktatasa

biztositani kell annak a feltételeit, hogy minden pedagdgushallgato

vegyen részt gyakorlati képzésen hatranyos helyzetli tanulokkal

foglalkoz6 intézményekben is!

27.Az orszagos kompetenciamérést tegyék alkalmassa az egyenldtlenségek
mérésére is! Ezek a mutatdk segitsek az allami beavatkozasokat, a fejlesztéseket,
a timogatasokat.

o Qo o

Munkaterhek

28. Altalanos és kozépiskolakban heti 22 6ra legyen a tanitassal lekotott munkaidd,
mig ovodakban heti 28 6ra a kozvetleniil gyermekekkel valo foglalkozéssal
lek6tott munkaidd! El kell tordlni a tanitassal le nem kotott munkaido kotelezd
nyilvantartasat! Az igazgatdk csak konkrét feladatok ellatdsara (helyettesités,
versenyeztetés, intézményi rendezvények, sziilokkel wvald kapcsolattartas,
kirandulasok, erdei iskolak, ligyelet, ebédeltetés stb.) rendelhessenek el kotelezd
feladatellatast, a havi munkaiddkeret 20 szdzalékaig! Minden kotelezd tanitasi
orén feliili helyettesitést, gyermekfeliigyeletet tilmunkaként fizessenek ki!

29. Csokkentsek a didkok kotelezd oraszamat, sokkal nagyobb hangsulyt kell kapnia
az alapkészségek elsajatitasat segitd oraknak €s az idegennyelv oktatasnak!

30. Biztositsanak mentalis szlirést és tamogatast minden oktatasban dolgozo ¢és
gyermek szdmara!

Ovoda

31. A kozépfoku dvodai neveldi végzettséggel csak ovodai pedagogiai asszisztensi
munkat lehessen ellatni!

32.Meg kell oldani a rugalmas &voda-iskola atmenetet, vezessék vissza az
iskolaérettség megallapitasdnak korabbi modjat!

33. A beiskoldzasi szabalyokat modositani kell a szelekcid visszaszoritasa
érdekében! A korai kimeneti pontokat Gjra kell gondolni!
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Szakképzés

34.Meg kell wjitani a kozépfoku szakmunkasképzést! Az elsé két év szakmai
alapozas utan lehessen megkezdeni a szakmai gyakorlatot.

35. A kis és kozépvallalkozokat érdekeltté kell tenni a szakmunkastanulok gyakorlati
oktatasaban, csokkentsék a biirokratikus terheket!

36. Terjesszek ki a tankotelezettség hatarat 18 éves korig!

37.Toroljek el a tanévre €s a tanitasi évre vonatkozo idokeretet a szakképzésben!

Gyogypedagogia

38. Az Ovodakban, altalanos iskolakban ¢és kozépiskolakban az ellatandd
feladatokhoz igazitsdk a pedagdégus munkakdérben foglalkoztatottak
(6voda/iskolapszichologus, gyogypedagdgus, fejlesztépedagogus) szamat!

39.Minden EGYMI-ben torténjen meg az ellendrzés, hogy a targyi és személyi
feltételek adottak-e a gyermekek egészséges fejlddésének biztositasara!

40. A szakszolgalatokban biztositsdk a személyi és technikai feltételeket a
gyermekek szlirésére €s fejlesztésére jarasi szinten!

41. A tanulok szakértéi vizsgalatdt kapcsoljak Ossze a sziikséges egészségligyi
vizsgalatokkal (ADHD, autizmus spektrum stb.)! Ne teljenek el évek a két
vizsgalat idopontja kozott!

42.Nagyobb gondot kell forditani arra, hogy a gyermekek/tanulok pszichés

4‘ allapotanak megfelel6 intézményeket jeldljenek ki! Bévitsék az intézménykort!

Gyermekvédelem

43.Legyen a gyermekvédelemben dolgozé nem pedagdgusoknak is bértablajuk,
melynek vetitési alapja a garantalt bérminimum 150 szézaléka!

44 Feliil kell vizsgalni az "1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol" jogszabalyt! Az elmult évtizedek tarsadalmi valtozasai
indokolttd teszik a gyermekvédelmi torvény teljes kort feliilvizsgélatat, a
megvaltozott koriilményekhez igazitott hatdsosabb végrehajtas feltételeinek
megteremtésével. Ehhez a gyermekvédelem rendszerének atfogd atvilagitasara,
a rendszerszintli problémak dszinte feltdrasara van sziikség.

45. Dolgozzak ki a gyermekvédelmi szakellatds barmely teriiletérdl kikeriild, tavozo
gyermek/fiatal felndtt utdnkovetési rendszerét, ezzel parhuzamosan bdvitsék az
utogondozotti férdhelyek szamat, és tegyék hatékonyabba az utdgondozotti
rendszert! Az utdnkdvetés sordn szerzett tapasztalatokat hasznaljadk fel a
gyermekvédelmi rendszer hatékonyabb miikodtetése érdekében.

46. Allitsak le a gyermekvédelmi intézmények egyhazaknak torténd atadasat!
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Erdekvédelem /szervezetpolitika

47. Sziintessék meg a Nemzeti Pedagdgus Karban a kotelezd tagsagot!

48. Bdviteni kell a szakszervezeti jogokat! Kiilonds tekintettel a munkavallaloi jogok
birosag elotti képviseletére. Legyen jogszabalyi hattere az agazati kollektiv
szerzddéskotésnek!

49.Koveteljik a valodi érdekegyeztetést, megfeleld dontési kompetencidkkal
rendelkezd targyalopartnerrel! Szervezzék Ujra az Orszagos Koznevelési
Tanacsot, melynek alanyi jogon a szakszervezetek is legyenck tagjai! (OKET,
KMET, tankeriileti érdekegyeztetés)

50.Koveteljik a koznevelési foglalkoztatottakra vonatkozo, sztrajkrol szolo
jogszabaly visszavonasat!

Legyen szolidaritas, tanszabadsag és esélyegyenloség a magyar oktatdisban!

Budapest 2025. november 29.
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