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A 2022. MARCIUS 16-AN KEZDODOTT HATAROZATLAN IDEJU SZTRAJK FORGATOKONYVE
AZ INTEZMENYEK SZAMARA 2022. SZEPTEMBER 1-TOL

INTEZMENYI SZINT — szakszervezeti tisztségvisel6 vagy a sztrajkot szervezo személy részére

Datum Tennivalo Felelos Hatarido Mellékletek
Tervezett sztrajk | Helyi sztrajkbizottsag megbeszélést tart a | Sztrajkbizottsag/sztrajkot | Sztrajk elott kb, | Az alabbi dokumentumok ismertetése:
el6tti hét sztrajkban részt venni kivan6 dolgozokkal | szervezd személy egy héttel Levél kollégaknak
(sztrajknapok megbeszélése), Tudnivalok a sztrajkrol

kapcsolatfelvétel az intézmény

Vezetdjével
Sztréjk el6tti 5. Az intézményvezetd tajékoztatasa a sztrajkbizottsag/sztrajkot | Sztrajk elétti 5. | Irsos nyilatkozat: Alulirott, a sztrajkbizottsag nevében
munkanap sztrajk szandékrol. szervez személy munkanap 16 6ra | bejelentem, hogy az ....intézményben .....-én tartandd
sztrajk szervezését tervezzik. Vagy ...-ével
kezd6d6 .. ..napos/hatarozatlan idejii sztrajk szervezését
tervezziik.
Sztrajk elotti 3. A sztrajkban részt venni szandékozok sztrajkot szervezo Sztrajk el6tti 3. | Jelentés a sztrajkolok varhatd 1étszamardl a megyei
munkanap létszamarol elézetes tajékoztatas személy vagy helyi munkanap 16 6ra | szervezetnek.
megkiildése a szakszervezet orszagos sztrajkbizottsag
irodajanak , és az intézményvezetének (az
intézményvezetonek a sztrajkban részt
venni szandékozok 1étszaman kiviil a
sztrajkban részt venni kivanok névsorat is
le kell adni — ez a névsor kés6bb béviilhet
¢s sztikiilhet)
Folyamatos A kollegdk tajékoztatasa, felkészitése a szakszervezeti csoport Téjékoztatd mintalevél a sziiloknek
feladatok: sztrajkra, a sziilok felkérése, hogy a képviselgje, helyi

sztrajk idején ne kiildjék gyermekiiket az
intézménybe , 1ll. a sztrajk alatti egyéb

szervezobizottsag
(teriileti iroda esetleges




feladatokrol (pl. személy- és
vagyonvédelem biztositasa, gyermekek
étkeztetésének a megszervezése a sztrajk
alatt);

bevonasaval)
sztrajkot szervezo
személy vagy helyi
sztrajkbizottsag

Sztrajkot megel6z0
nap legkésobb16
oOraig

Az intézményvezetd kozli a sztrajk elsd
napjara érvényes munkaidé-beosztast a
még elégséges szolgaltatds biztositasa
érdekében; a sztrajk esetleges tovabbi
napjai tekintetében szintén el6z6 nap 16
oraig tajékoztatja a helyi
sztrajkbizottsagot arrol, hogy a sztrajk
id6tartama alatt a sztrajkkal érintett
6vodai csoportban, iskolai osztalyban,
kollégiumi csoportban, valamint
pedagogiai szakszolgalati intézményben,
illetve a pedagogiai szakmai szolgaltatast
nyujtd intézményben varhatéan hany {6
gyermek, tanulo lesz jelen a tervezett
sztrajk iddtartama alatt.

intézményvezetd

Sztrajkot megel6z6
nap legkésobb16
oraig

Legkésdbb a
sztrajkot megel6z6
masodik
munkanapon 16
oraig

A sztrajk idStartamarol, a sztrajkban részt
vevok varhato 1étszamardl, a sztrajknak a
gyermekek, tanulok nevelése, feliigyelete
kapcsan relevans részleteirdl az
intézményvezeto tajékoztatja az érintett
gyermekek, tanulok sziileit.

intézményvezetd

Legkésdbb a
sztrajkot megel6z0
masodik
munkanapon 16
oraig

Az adott napon a
sztrajk elott és utan

A sztrajkban résztvevok névsoranak
leadasa az intézményvezetonek.

A sztrajkban résztvevok a munkahelyen
tartozkodnak A sztrajkban résztvevok

sztrajkbizottsag/sztrajkot

szervez0 személy

Minden
sztrajknapon

Intézmény feltiintetésével a sztrajk kezdetekor hanyan
Iéptek sztrajkba Csak 1étszamot kériink, névsort nem! 2
db. névsor készitése rajta név és a sztrajk
megkezdésének idépontja
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Iétszamarol tajékoztatas az orszagos
irodanak

a masodik névsor a sztrajk helyi szervezdinél marad,
mert ezen tiintetik fel, ha esetlegesen valaki a sztrajk
alatt csatlakozik, illetve ha a sztrajk vége elott Iép ki a
sztrajkbol. — ezt az intézményvezetonek kell leadni
Melléklet: Jelentés sztrajkban részt vett dolgozok
létszamarol megyei szakszervezetnek sima mail.

5 nappal el6tte:
tajékoztatni az

intézményvezetét a sztrajk
napjardl

2 nappal el6tte az
intézményvezetd

tajékoztatja a sziilSket
a sztrajkrol.

Dler

3 nappal eldtte a varhatd
létszamot és a névsort
irasban le kell adni az
intézményvezetének

1 nappal elétte az
intézményvezetd kozli

a masnapi munkaidé-
beosztast




